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REGULAMIN
przeprowadzenia otwartego konkursq PJert dla zadań okreś|onych

w 91 Zarzqdzenia Nr ....ltilfi......
Prezydenta Miasta Plotrkowa Trybunalskiego

z d nia .A5-.'..sł\.i..........2014 roku

$ 1. Ce|em otwartego konkursu ofert , jest wyłonienie podmiotów, którym Miasto Piotrków
Trybuna|ski udzie|i dotacji na wsparcie zadania pub|icznego z zakresu przeciwdziałania pato|ogiom
społecznym pod nazwq ,,organizacja wypoczynku |etniego d|a dzieci i  młodziezy - ko|onii oraz
obozów profiIaktycznych d|a dzieci i  młodzieży do ukończenia 1.8 roku iycia z rodzin
aIkoho|owych i dotkniętych przemocq domowq,,.

5 2. W otwartym konkursie ofert mogq uczestniczyć podmioty, o których mowa w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 roku o działaIności pożytku publ icznego i  o wolontar iacie (t. j .:  Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz.1536 z poźn. zm.), a mianowicie:

o stosunku Państwa do Kościoła Kato|ickiego w Rzeczypospo|itej Po|skiej,  o stosunku Państwa
do innych kościołów i zwiqzków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności, sumienia
i wyznania, jeżeIi ich ce|e statutowe obejmujq prowadzenie działaIności pożytku pubIicznego,

5 3. ogłoszenie o otwartym konkursie ofert zamieszcza się BiuIetynie Informacj i  PubIicznej, a także
w siedzibie Urzędu Miasta Piotrkowa Trybuna|skiego na tab|icy ogłoszeń. Ponadto ogłoszenie wraz
z regulaminem konkursu dostępne będzie na stronie internetowej Urzędu Miasta -www.piotrkow.p|

5 4. Podmioty uczestniczqce W konkursie ofert nie mogq prowadzić odpłatnej działaIności pozytku
pubIicznego i  działaIności gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu działaIności.

5 5. oferta Konkursowa winna być sporzqdzona zgodnie z Wzorem okreś|onym w Rozporzqdzeniu
Ministra Pracy i PoIityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie Wzoru oferty reaIizacji
zadania publ icznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publ icznego i  wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. 22011. r.  Nr 6, poz.25).

5 6. Składane oferty będq rejestrowane W rejestrze ofert prowadzonym przez komórkę
Pełnomocnika Prezydenta Miasta ds. Prof i|aktyki i  Rozwiqzywania Prob|emów A|koho|owych, Zdrowia
i Pomocy Spotecznej.

5 7'  Komórka Pełnomocnika Prezydenta Miasta ds. Prof iIaktyki i  Rozwiqzywania ProbIemów
A|koho|owych, Zdrowia i Pomocy Społecznej sprawdza czy składana oferta spełnia wymogi okreś|one
W art. 1.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działa|ności pożytku pub|icznego oraz wymogi
okreś|one w 5 8 niniejszego regu|aminu i  dokonuje odrzucenia ofert niespełniajqcych tych wymogów.

s 8. Złożona oferta pod|ega także odrzuceniu: w przypadku gdy:
oferentem jest podmiot, który nie rozI iczyt s ię z poprzednio uzyskanego dof inansowania,
a upłynqt już okreś|ony termin roz| iczenia,



złoŻona jest na niewłaściwym formu|arzu, sporzqdzona wadIiwie, nieczyteInie, niekomp|etnie
bqdŹ złozona po terminie,
jest nieodpowiadajqca zadaniu wskazanemu w ogloszeniu konkursowym,
dotyczy zadania, które nie jest objęte ce|ami statutowymi podmiotu sktadajqcego ofertę,
złożona jest przez podmiot nieuprawniony do wzięcia udziału w konkursie.

$ 9. Złożenie oferty nie jest równoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji w oczekiwanej
wysokości. Kwota dotacj i  może być niższa od wnioskowanej w ofercie.

$ 10. oceny złożonych i  nieodrzuconych ofert dokonuje Komisja Konkursowa powołana przez
Prezydenta M iasta Piotrkowa Trybunalskiego.

5 11. obstugę administracyjno - technicznq Zespołu zapewnia komórka Pełnomocnika Prezydenta
Miasta ds. Prof i|aktyki i  Rozwiqzywania Prob|emów A|koho|owych, Zdrowia i  Pomocy Spotecznej

5 12. Komisja Konkursowa może zaproponować kwotę dotacj i  w wysokości odpowiadajqcej całości
Iub części kwoty o jakq ubiegajq się oferenci, z uwzg|ędnieniem rodzajów wydatków kwaIifikujqcych
s ię  do dof inansowan ia .

5 13. W przypadku propozycji o zredukowaniu wnioskowanej kwoty dotacji, Komisja Konkursowa
może wskazać pozycje kosztorysu, na dofinansowanie których przeznacza dotację oraz okreś|ić
wysokość dofinansowania poszczegó|nych pozycji.

5 1'4' Przy ocenie poszczegó|nych ofert członkowie Komisji Konkursowej stosujq następujqce kryteria
i  ska|ę ocen:

1.' Wysokość środków finansowych pochodzqcych z dotacji (ocena w ska|i 0 - 1.5 pkt.)
2'  dysponowanie kadrq posiadajqcq odpowiednie przygotowanie zawodowe i doświadczenie

zdo|nq do rea|izacj i  zadania (ocena w ska|i  0 - 10 pkt ')
3. wkład osobowy, W tym świadczenia wolontariuszy (ocena w ska|i 0 - 1.0 pkt.)
4. planowany przez oferenta udział środków f inansowych własnych (ocena w ska|i  0 - 10 pkt.)
5. i|ość dzieci d|a których organizowany jest wypoczynek (ocena w ska|i  0 _ 20 pkt)
6' dotychczasowa wspótpraca i  praca na rzecz miasta Piotrkowa Trybuna|skiego (ocena w ska|i

0 - 20 pkt)
7. rzeteIność i terminowość reaIizacj i  zadań w ubiegłych latach oraz sposób roz| iczenia

otrzymanych na ten ce| środków - nie dotyczy podmiotów, które rozpoczę|y działaIność
w 2013 roku (ocena w skalo 0 - 15 pkt)

Sposób I iczenia punktów okreś|a się następujqco: oferent, który przedstawi najkorzystniejsze warunki
okreś|one w punktach 2 - 5 kryter ium oceny, otrzyma w danym kryter ium maksyma|nq | iczbę
punktów' Natomiast pozosta|i  oferenci otrzymywać będq proporcjona|nq | iczbę punktów okreś|onq
w kryter ium oceny. W przypadku punktu 1 kryter ium oceny, oferent, który zaproponuje wysokość
środków finansowych pochodzqcych z dotacji mniejszq niż jest okreś|ona w ogłoszeniu konkursowym
otrzyma maksymaInq l iczbę punktów, pozostaI i  oferenci otrzymywać będq proporcjonaInq | iczbę
punktów okreś|onq w kryter ium oceny'

5 15. okreś|one w ogłoszeniu o konkursie środki f inansowe nie mogq być wydatkowane na
f inansowanie kosztów innych niż bezpośrednio dotyczqcych reaIizowanego zadania, np.:

działaI ność gospoda rczq,
wynagrodzenia osób niezwiqzanych z reaIizacjq zadania,
zobowiqzania powstałe przed datq zawarcia umowy,
pokrycie deficytu zreaIizowanych wcześniej przedsięwzięć,
działaIność poIitycznq i  partyjnq.



$ 16' Członkowie Komisji Konkursowej oceniają oferty wpisujqc oceny w ,,kartę oceny Wniosku,,,
którego wzór stanowi załqcznik do niniejszego ReguIaminu.

5 17. Wynik d|a poszczegó|nych ofert jest usta|any po zsumowaniu punktów za każde kryterium'

5 18. oferty, które uzyskają z powodów merytorycznych mniej niż 70 punktów zostanq odrzucone.

$ 19.Komisja Konkursowa przedkłada Prezydentowi Miasta Piotrkowa Trybunalskiego protokół wraz
z wykazem wybranych oferentów do reaIizacji zadania określonego w ogłoszonym konkursie ofert.

5 20. ostatecznq decyzję o wyborze ofert i udzie|eniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta Piotrkowa
Trybuna |skiego w fo rm ie zarzqdzenia.

s 21. Wykaz oferentów, którym została przyznana dotacja na rea|izację zadań wymienionych
w ogłoszonym konkursie, zamieszcza się w Biu|etynie |nformacji Pub|icznej a także na tab|icy
ogłoszeń w siedzibie Urzędu Miasta w Piotrkowie Trybuna|skim.

5 22. Komórka Pełnomocnika Prezydenta Miasta ds. Profi|aktyki i Rozwiqzywania Prob|emów
A|koho|owych, Zdrowia i Pomocy Społecznej powiadamia pisemnie oferentów o wynikach konkursu,
podajqc uzasadnienie wyboru,
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